
 
ประกาศโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร 

เรื่อง มาตรการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษา 

และผู้ท่ีเกี่ยวข้องในโรงเรียน 
 
 มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ได้ก าหนดให้ทกุส่วนราชการและ
หน่วยงานของรัฐ ก าหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกัน และแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงานและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ ได้ก าหนดให้มีการ
บริหารราชการแผ่นดิน ที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
เป็นนโยบายส าคัญของรัฐบาล ดังนั้นเพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคารจงึได้จัดท ามาตรการการป้องกัน
และต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียนจอมจันทร์
วิทยาคารใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งนี้ได้มุ่งเน้นให้การ
ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคารเป็นไปอย่างต่อเนื่องสร้างระบบ
ราชการที่มีความโปร่งใส จัดระบบการตรวจสอบและประเมิน ผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม 
ความคุ้มค่า เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใสมีประสิทธิภาพและ
สนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการรณรงค์และปลูกจิตส านึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชนร่วมกัน
ต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งเป็นเรื่องท่ีสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑแ์ละวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๒ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๘) พ.ศ.๒๕๕๓ จึงก าหนดหลักเกณฑ์การด าเนินการเพ่ือประโยชน์ในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร ดังนี้ 
  ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบน รวมทั้งกฎ ระเบียบ 
และ ข้อบังคับของโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุก
รูปแบบไม ่ว่าโดยทางตรง หรือทางอ้อม   
  ไม่กระท าการใดๆ ที่เป็นการแสดงถึงเจตนาว่าเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบนแก่ผู้ที่
มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร ในเรื่องที่ตนมีหน้าที่รับผิดชอบทั้งทางตรงหรือโดยอ้อม 
เพ่ือให้ได้มา ซึ่งผลประโยชน์แก่องค์กรตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  ไม่ละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายการทุจริตและคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับ
โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร หรือสถานศึกษาในสังกัด โดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคล
ที่รับผิดชอบได้ทราบและให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ  



  ในการด าเนินการใดๆ ที่อาจมีความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตและคอร์รัปชั่นบุคลากรทุกระดับจะต้อง
ปฏิบัติ โดยเฉพาะในเรื่องดังต่อไปนี้ด้วยความระมัดระวัง  
 การให้หรือรับของขวัญของก านัล การเลี้ยงรับรอง และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ต้องรับเรื่องใน
โอกาสต่างๆโดยปกติตามขนบธรรมเนียมประเพณีหรือวัฒนธรรม หรือให้กันตามมารยาทที่ปฏิบัติในสังคม
เท่านั้นและมูลค่าของการรับรองและของขวัญนั้นต้องมีมูลค่าไม่เกิน ๕๐๐ บาท  
 การให้เงินบริจาคเพ่ือการกุศลจะต้องกระท าในนามโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคารแก่องค์กรใดๆ ที่
มีวัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ต่อสังคม โดยต้องเป็นองค์กรที่เชื่อถือได้มีใบรับรองและต้องด าเนินการด้วยความ 
โปร่งใส ผ่านขั้นตอนตามระเบียบที่ก าหนดไว้และถูกต้องตามกฎหมาย ตลอดจนมีการติดตามและตรวจสอบ
เพ่ือให้มั่นใจว่าเงินบริจาคไม่ได้ถูกน าไปใช้เพื่อเป็นข้ออ้างในการติดสินบน 
   การให้เงินสนับสนุน ไม่ว่าจะ เป็นเงิน วัตถุหรือทรัพย์สิน แก่กิจกรรมหรือโครงการใด ต้องมีการ
ระบุชื่อโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร โดยการให้การสนับสนุนนั้นต้องมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมธุรกิจ
ภาพลักษณ์ที่ดีของโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร และต้องด าเนินการด้วยความโปร่งใสผ่านขั้นตอนตามระเบียบ
ที่ก าหนดไว้และถูกต้องตามกฎหมาย  
  โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร มีนโยบายเป็นกลางทางการเมือง โดยบุคลากรทุกคนมีสิทธิและ
เสรีภาพทาง การเมืองตามกฎหมายแต่พึงตระหนักท่ีจะไม่ด าเนินการหรือด าเนินกิจกรรมใดๆ รวมถึงการน า
ทรัพยากรใดๆ ของโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคารไปใช้เพื่อด าเนินการหรือกิจกรรมทางการเมืองอันจะท าให้
สูญเสียความเป็นกลางหรือได้รับความเสียหายจากการเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องและการให้ความช่วยเหลือทาง
การเมือง 
มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน  
  ในกรณีที่มีการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร จะด าเนินการด้วยความโปร่งใสตามขั้นตอนและแนวปฏิบัติของ
ระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
  โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคารจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษา  
 
 
 

      (ลงชื่อ)    
       ( นายดามพ์ กันแก้ว) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร 
 
 
 
 



 
ประชุมการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลในการป้องกันและแก้ไขปัญหาทุจริต 

 
 
 
 
 

 
 



 
 

การมอบทุนการศึกษาปัจจัยพื้นฐานยากจนพิเศษ 

 
 
 



 
หลักฐานการจ่ายเงินค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ปีการศึกษา2565 

 



 
 

 
โครงการเรียนฟร1ี5 ปีโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร (หนังสือเรียน) ปกีารศึกษา 2565

 



 

 
 

การมอบชุดพละ ชุดพื้นเมืองปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 
ปีการศึกษา2565

 
 
 
 
 
 



 
การมอบทุนการศึกษาและอุปกรณ์การเรียน 

 


