
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1’ 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
 
 

รายงาน 
การกำกับติดตาม 

การดำเนินการ 

ป้องกันการทุจริต  
 

ประจำป ี

งบประมาณ 

 พ.ศ. 2565 
 



 
 

คำนำ 

รายงานผลการดำเนินงานฉบับนี ้ เป็นการรายงานผลความก้าวหน้า และผลการดำเนินงานของ  

แผนงาน/โครงการ ภายใต้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร ที่

สอดคล้องกับเป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวง  

ศึกษาธิการ และภารกิจการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ต้องดำเนินการให้เกิดประสิทธิภาพและ  

ประสิทธิผลสูงสุดต่อผู้เรียน และใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการบริหารการจัดการศึกษา ในปีงบประมาณต่อไป 

รวมทั้งเป็นเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องและสาธารณชน ได้รับทราบผลการ

ดำเนินงาน การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานฉบับนี้ สำเร็จลุล่วงได้ด้วยความร่วมมืออย่างดียิ่ง  จากผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องทุกท่าน ขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คุณธรรม และจริยธรรม และสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน 
กิจกรรม การอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

วัตถุประสงค์  
เพ่ือปลูกฝัง ปลูกจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรมสำหรับครู 

สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
 ด้านปริมาณ 

-  บุคลากรในศึกษา โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร รวมทั้งสิ้นจำนวน 18  คน 
 ด้านคุณภาพ  

บุคลากรในสถานศึกษา โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร ที่เข้าร่วม กิจกรรม ได้รับความรู้เกี ่ยวกับ 

ดำเนินงานและกิจกรรมและสามารถนำความรู้ ที่ได้รับไประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติหน้าที่ 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

 บุคลากรในสถนศึกษา ได้รับความรู้เกี่ยวกับ คุณธรรมและ จริยธรรมและ สามารถนำความรู้ ที่ได้รับ

ไประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติหน้าที่ 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 รวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กิจกรรม การประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and 
Transparency Assessment: IIT)  
วัตถุประสงค์  

เพ่ือพัฒนาและยกระดับการทำงานให้ สอดคล้องกับ การประเมิน คุณธรรมและ ความโปร่งใสใน การ

ดำเนินงาน ของหน่วยงาน ภาครัฐ (ITA) 

สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
 ด้านปริมาณ 

-  บุคลากรในสถานศึกษา โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร รวมทั้งสิ้นจำนวน 18  คน 
 ด้านคุณภาพ  

- บุคลากรในสถานศึกษา โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร ที่เข้าร่วมกิจกรรม มีเจตคติท่ีดีในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษามีความยุติธรรม โปร่งใสในการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

- บุคลากรในสถานศึกษา ได้ทำการประเมินแบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

(Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความแข็งแกร่งแก่หน่วยงานต่อต้านการทุจริต 
กิจกรรม ตรวจสอบติดตาม ประเมินผลการ ควบคุมภายใน  
กิจกรรมลด ความเสี่ยงในการ จัดซื้อจัดจ้าง  

วัตถุประสงค์  
เพ่ือจัดการและพัฒนาระบบ อย่างเหมาะสมกับหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 

 ด้านปริมาณ 

-  ผู้มาติดต่อราชการทุกคน  
 ด้านคุณภาพ  

- ผู้มาติดต่อราชการ โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคารทุกคน ที่เข้ารับบริการ มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานของโรงเรียน  

 
ผลการดำเนินกิจกรรม 

- มาติดต่อราชการโรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคารทุกคนมีความ พึงพอใจ คิดเป็น ร้อยละ 90 

 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างบุคลากรมืออาชีพป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
กิจกรรม การศึกษา อบรม 

วัตถุประสงค์  
เพื่อพัฒนา ความรู้เกี่ยวกับ คุณธรรมและ จริยธรรมและ สามารถนำความรู้ ที่ได้รับไประยุกต์ใช้ ใน

การปฏิบัติหน้าที่ 

สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
 ด้านปริมาณ 

-  บุคลากรในศึกษา โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร รวมทั้งสิ้นจำนวน 18  คน 
 ด้านคุณภาพ  

บุคลากรในสถานศึกษา โรงเรียนจอมจันทร์วิทยาคาร ที่เข้าร่วม กิจกรรม ได้รับความรู้เกี ่ยวกับ 

คุณธรรมและ จริยธรรมและ สามารถนำความรู้ ที่ได้รับไประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติหน้าที่ 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

 บุคลากรในสถนศึกษา ได้รับความรู้เกี่ยวกับ คุณธรรมและ จริยธรรมและ สามารถนำความรู้ ที่ได้รับ

ไประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติหน้าที่ 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 


